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Diplomaen

Direccion y Desarrollo
de ONG

1 2 0 horas lectivas @ Modalidad
(60 sesiones) & Online
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:Por qué estudiar
este diploma?

El diploma esta disefiado para potenciar el desarrollo y la
competitividad, combinando enfoques estratégicos vy
herramientas innovadoras. A través de una formacion
integral, buscamos fortalecer las capacidades de los
profesionales para afrontar los desafios del mercado con una
vision estratégica y orientada a la excelencia. Como
institucion, tenemos el compromiso de formar lideres
emprendedores con sentido ético y responsabilidad social,
brindando conocimientos actualizados y aplicables que
contribuyan al crecimiento sostenible de ONGs y al desarrollo
del conocimiento.

Beneficios

e Certificado a nombre de la
Universidad ESAN

e Reconocimiento a nivel nacional e
internacional de ESAN

Contenido actualizado y con
enfoque practico

Clases online en tiempo real con
clases grabadas.

Plana docente con experiencia
empresarial

Importante red de contactos en el
sector




Perfil del Estudiante
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Gerentes Consultores Emprendedores

(*) Esta descripcion es una referencia para quienes pueden beneficiarse mas del diploma, pero no
constituye un requisito excluyente para la participacion.

:Qué lograré con este diploma?

Aprenderas a formular un plan estratégico alineado a los objetivos sociales y al entorno
real de las organizaciones sin fines de lucro.

Disefiaras un plan de financiamiento aplicando estrategias innovadoras como
crowdfunding, alianzas y generacién de productos o servicios.

Desarrollaras un plan de marketing con herramientas digitales y eventos que potencien
la visibilidad y el impacto de tu ONG.

Comprenderas los aspectos financieros y tributarios clave para administrar
correctamente los recursos y beneficios de tu ONG.

Fortaleceras tus habilidades para liderar equipos, gestionar talento voluntario y
fomentar una cultura organizacional comprometida.

Conoceras los pasos legales para fundar una ONG y aprenderas de experiencias exitosas
a nivel nacional e internacional.

Accederas a una educacion de calidad, con un enfoque practico y actualizado,
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respaldado por docentes expertos y una metodologia orientada a la excelencia en la
gestion de ONG.

Educacion que
deja huella



Malla Curricular

Compuesto por 6 cursos y temario tentativo

Curso 1:
Realidad y planificacion estratégica para
una ONG

Definicion, funcion y establecimiento de una ONG.

Retosy estrategias para una ONG.

Modelos de negocio social.

Principios de planificacion estratégica.

Elaboracidn de un plan estratégico para una ONG.

Curso 2:
Generacion de ingresos y recaudacion de
fondos en una ONG

Modelos y tipos de financiamiento.

Medios y practicas de recaudacion de fondos (plataformas
digitalesy otros).

Socios, eventos, crowdfunding, productos y servicios.

Nuevas tendencias de financiamiento.

Plan de financiamiento.

Curso 3:
Marketing y comunicacion estratégica
para una ONG

Estrategias de comunicacion para una ONG.

Medios sociales y digitales.

Eventos publicos y networking.

Elaboracion de un plan de marketing para una ONG.

(*) Incluye materiales digitales
(*) El temario esta sujeto a actualizaciones o modificaciones

Educacion que
deja huella




Malla Curricular

Compuesto por 6 cursos y temario tentativo

Curso 4:
Gestion financiera, contable, tributaria
en una ONG

Principios de costos para la gestion de una ONG.

Analisis de estados financieros en una ONG.

Principios y usos de la funcion presupuestaria en
una ONG.

Gestion del presupuesto y asignacion de recursos.

Beneficios tributarios.

Curso 5:
Gestion de RRHH y liderazgo en una ONG

Liderazgo de equipos.

Reclutamiento y gestion del talento.

Equiposy roles en el voluntariado.

Programas de lealtad y retencion.

Evaluacidon de desempefio y reconocimiento.

Curso 6:
Creacion y casos de éxito de ONG

Emprendimiento de una ONG.

Principios legales para la creacion de una ONG.

Analisis de experiencias nacionales.

Analisis de experiencias internacionales.

Educacion que

(*) El temario esta sujeto a actualizaciones o modificaciones deja huella

(*) Incluye materiales digitales




P n Los profesores de ESAN son reconocidos por
su exitosa trayectoria académica y

empresarial dentro y fuera del pais. Con

ellos esta asegurada la riqueza del
o ‘ e n e aprendizaje y la rigurosidad de la
ensefianza.

a Carlos Sixto -
Responsable de Captacion de Fondos y Campafias en Cruz Roja Espariola

Cuenta con mas de 17 afios de experiencia en el sector social,
desempefando roles directivos en la Cruz Roja Espafiola, donde ha liderado
campafias de captacion de fondos y responsabilidad social a nivel nacional.
Ha sido Director Técnico en diversas sedes, gestionando equipos
multidisciplinarios, planificacion operativa y articulacion con gobiernos
locales. Su trayectoria abarca también el desarrollo de estrategias
multicanal de fundraising y fidelizacion, asi como la formacion de
profesionales del tercer sector. Ha colaborado en proyectos de cooperacion
internacional en los Territorios Palestinos. Es especialista en intervencion
social, marketing digital y fundraising, con formacion en psicologia,
informatica y un Executive MBA por EAE Business School.

Gonzalo Macaya
Asesor LATAM de Marketing y Fundraising en World Vision ‘

Psicélogo con mas de 15 afios de experiencia en organizaciones sin fines de
lucro, ocupando cargos de direccion, gerencia y subgerencia en Chiley
México. Ha liderado areas de marketing, fundraising, comunicacionesy
operacion social, desarrollando estrategias para la sostenibilidad de
proyectos y articulacion con empresas, fundaciones y gobiernos. Cuenta con
trayectoria en liderazgo de equipos, formulacion de proyectos y control
presupuestario. Su enfoque combina la administracion estratégica con el
desarrollo social. Es MBA por la Universidad Alberto Hurtado y Magister en
Marketing Aplicado por la Universidad Finis Terrae.

e Lorena Dibos
Vicepresidenta de Gestién Humana en JRC

Cuenta con mas de 20 afios de experiencia liderando procesos de gestion
humana en empresas del sector privado, con énfasis en transformacién
cultural, diversidad, equidad e inclusion. Ha sido responsable de
implementar estrategias de cambio organizacional, clima laboral, desarrollo
del talento y programas de impacto social reconocidos por entidades

nacionales e internacionales. Ha colaborado estrechamente con varias ONG
como Presente y APERHU, impulsando la igualdad de oportunidades desde
el activismo corporativo. Ademas, es docente en programas de posgrado en
temas de talento y cultura organizacional. Psicéloga por la Universidad de
Lima, con maestrias en Direccion de Personas y Desarrollo Organizacional.

(*) La plana docente es referencial. En caso de que alguno de los profesores indicados no pueda dictar Educacion que
en alglin momento, serd reemplazado por otro profesional de igual nivel y trayectoria académica. deja huella


https://www.linkedin.com/in/rafael-mac%C3%ADas-arditto-b94ba519/overlay/about-this-profile/
https://www.linkedin.com/in/johannieva/overlay/about-this-profile/
https://www.linkedin.com/in/johannieva/overlay/about-this-profile/

Certificado O

UNIVERSIDAD ESAN

Confiere a

Nombres y Apellidos
Pl
Diploma en XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

por haber aprobado y concluido satisf
desarrollado en
300000 de x000x al xx de 0000k de 2025,

Los participantes que cumplan
satisfactoriamente con los requisitos
solicitados recibiran:

“Diploma en Direcciony El documento es virtual y expedido por la
Desarrollo de ONG” Universidad ESAN.

Frecuencia y Horario
JU

Cada2 2diasala Martes 7:00-10:00pm
semanas Seémana Jueves 7:00-10:00pm

(*) Las fechas programadas pueden ser sujetas de cambio con la anticipacion necesaria.

Reconocimientos y Acreditaciones de ESAN
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Admision

El postulante debera enviar los siguientes documentos:

B Ficha de inscripcién debidamente llenado. B Copiadel voucher del depdsito de la

o matricula o del pago total.
B Copia simple del DNI ambas caras.

(*) El diploma se abrira con minimo 23 matriculados. (*) Los postulantes que soliciten factura a nombre de
empresa se le enviara el formato de aceptacion de

o . )
(*) Si por algiin motivo de fuerza mayor ocurra alguna facturacién para su envio respectivo

contigencia con la programacion de clases, esto se
reprogramara en otra fecha y horario previa coordinacién con (*) Los alumnos que soliciten pago fraccionado tendran
los alumnosy docente. que firmar virtualmente sus letras de pago.

Informacion Financiera

Consulte por el financiamiento directo con el asesor comercial.

Tarifa Regular

Matricula 8 Cuotas

S/400 S/825

(*) El financiamiento de las cuotas es sin intereses.
(*) El pago realizado por concepto de matricula no es reembolsable en caso de retiro.
(*) Consultar por descuentos especiales.

Métodos de Pago

Deposito Bancario

Banco Numero de Cuenta en Soles CCl
Banco de Crédito BCP 191-7292029-0-56 002-191-007292029056-55
Banco BBVA 0011-0371-01-00002688 01137100010000268828
Banco INTERBANK 2003007558471 003-200-003007558471-31
Banco BANBIF 007000818166 038-100-107000818166-43

(*) Razon Social: Universidad ESAN | RUC: 20136507720
(*) Luego de realizar el pago, contactar con el asesor comercial para enviarle la boleta de depdsito.

Pago por Banco o Agente App BCP

1.1r a Operaciones

2.Realizar transferencia a TERCEROS
3.Digite numero de cuenta

4.Indique el monto a depositar.
5.Colocar en referencia su nimero de DNI

1.Brinde nimero de cuenta
2.Mencione el DNI del pagante como referencia

Pago en el Sitio Web: https://ide.esan.edu.pe/

Tarjeta de crédito o débito Yape

VISA O)nsc: @) [ “Monees

mastercard

Educacion que
deja huella


https://ide.esan.edu.pe/producto/innovacion-para-la-gestion-de-negocios-forestales/

Direccion y Desarrollo de ONG

Informes
Kiro
Jaimes

943 866 177

kjaimes@esan.edu.pe

Click parairalaweb


https://ide.esan.edu.pe/producto/direccion-y-desarrollo-de-ong/

