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:Por qué estudiar
este programa?

El programa esta disefiado para capacitar a profesionales de enfermeria
en la creacidn, habilitacion y conduccion sostenible de consultorios
propios en el ambito de la atencidon primaria, integrando competencias
normativas, estratégicas, econdmicas y operativas que les permitan
ejercer con autonomia, responsabilidad y vision empresarial en el sector
salud. Ante el creciente impulso hacia la descentralizacion de los servicios
de salud y el fortalecimiento de la atencidn primaria, el programa forma
profesionales capaces de navegar el entorno normativo que rige la
habilitacion sanitaria, disefiar estratégicamente su cartera de servicios,
evaluar la viabilidad financiera del emprendimiento, gestionar con
eficiencia los recursos humanos e insumos, e implementar estandares de
calidad, seguridad del paciente y estrategias de posicionamiento que
garanticen el crecimiento sostenible y el alto impacto del consultorio en
la comunidad.

Beneficios

e Certificado a nombre de la
Universidad ESAN

o @ e Reconocimiento a nivel nacional e
LA internacional de ESAN

Contenido actualizado y con
enfoque practico

Clases online en tiempo real con
clases grabadas.

Plana docente con experiencia
empresarial

Importante red de contactos en el
sector




Perfil del Estudiante

Licenciado(a) Coordinador de Administrador de
en Enfermeria Puesto de Salud Servicios de Salud

(*) Esta descripcidn es una referencia para quienes pueden beneficiarse mas del programa, pero no
constituye un requisito excluyente para la participacion.

Palabras del Coordinador General

En un entorno de cambio constante y alta competitividad, la
formacion ejecutiva es clave para desarrollar profesionales
capaces de tomar decisiones estratégicas y generar impacto
en sus organizaciones y sectores.

Los diplomas, programasy cursos del Instituto de Desarrollo
Econémico - IDE de la Universidad ESAN combinan
rigurosidad académica, enfoque practico y una vision actual
de la gestion, a través de metodologias aplicadas, analisis de
casos reales y un cuerpo docente de reconocida trayectoria.

Nuestro compromiso es brindar una experiencia formativa
que trascienda el espacio académico, promoviendo el
pensamiento estratégico, el liderazgo y la creacion de valor,
contribuyendo asi al desarrollo profesional de nuestros
participantes y al desarrollo econémico del pais.

Elliot Arteaga Reyes
Instituto de Desarrollo Economico de ESAN

Educacion que
deja huella



Malla Curricular

Compuesto por 2 cursos de especializacion y temario tentativo*

CURSO 1:
Curso de Especializacion en Marco Normativo
y Estrategias para Consultorios de Enfermeria

Fundamentos legales e institucionales para la habilitacion y
funcionamiento de consultorios de enfermeria

Regulacion del ejercicio profesional de enfermeria en el ambito
de la atencion primaria

Modelos y estrategias de atencidn primaria en salud aplicados al
consultorio de enfermeria

Disefio estratégico del consultorio de enfermeria

CURSO 2:

Curso de Especializacion en Viabilidad
Economica y Conduccion Operativa del
Consultorio de Enfermeria

Evaluacidn de viabilidad econdmica y financiera del consultorio
de enfermeria

Planificacion operativa y administrativa del consultorio

Gestion de la calidad y seguridad del paciente en el consultorio
de enfermeria

Conduccion estratégica y sostenibilidad del consultorio de
enfermeria

Educacion que
deja huella

(*) Incluye materiales digitales
(*) Considerar que 1 hora lectiva equivale a 45 minutos.
(*) El temario esta sujeto a actualizaciones o modificaciones




P n Los profesores de ESAN son reconocidos por
su exitosa trayectoria académica y

empresarial dentro y fuera del pais. Con

ellos esta asegurada la riqueza del
o C e n e aprendizaje y la rigurosidad de la
ensefianza.

Luis Fernandez Otoya
Médico Cardidlogo del Hospital Nacional Almanzor
Aguinaga Asenjo - EsSalud

Ha liderado la implementacidon de protocolos clinico-
asistenciales y unidades especializadas dentro de la Red
Prestacional de EsSalud, logrando mejoras medibles en
la calidad de atencion y reduccion de mortalidad en el
ambito hospitalario y de atencidn primaria. Es miembro
del Comité Farmacoterapéutico del HNAAA-EsSalud y

ejerce como docente en la Universidad Catélica Santo
Toribio de Mogrovejo. Cuenta con mas de 10 afios de
experiencia en gestion de calidad, riesgo sanitario y
optimizacion de procesos en salud en el sector publico y
privado. Es Magister en Gerencia de Servicios de Salud
por ESAN, Médico Especialista en Cardiologia por la
Universidad Privada Antenor Orrego y Médico Cirujano
por la Universidad Catdlica Santo Toribio de Mogrovejo.

Guillermo Alva Burga
Director Médico en Jockey Salud

Ha liderado la gestion operativa y financiera de instituciones de
salud en roles como Director Médico en Jockey Salud y Clinica
El Golf, y como Gerente General de Médicos en Casa durante
casi 9 afios, con expertise en planificacion estratégica,
optimizacion de procesos y gestion presupuestaria en entornos
de mas de 80 millones de soles. Actualmente se desempefia
también como Jefe del Area de Finanzas del Colegio Médico del
Pert, y ha sido Médico Miembro del Comité Médico de la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, y docente de
posgrado en ESAN desde 2014. Cuenta con mas de 20 afios de
experiencia en gestion de instituciones y servicios de salud en
el sector publico y privado. Es Magister en Administracion de
Empresas con mencién en Finanzas por ESAN y Médico
Cirujano por la Universidad Peruana Cayetano Heredia, con
formacion en Lean Sigma for Healthcare por The Johns
Hopkins University y en liderazgo e innovacion en salud por
Stanford University Graduate School of Business.

(*) La plana docente es referencial. En caso de que alguno de los profesores indicados no pueda dictar Educacion que
deja huella

en alglin momento, serd reemplazado por otro profesional de igual nivel y trayectoria académica.



Certificado 0

UNIVERSIDAD ESAN

Confiere a
por ESAN Y
el

Certificado de Especializacién en XXXXXXXOOOXX
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Los participantes que cumplan satisfactoriamente St
con los requisitos solicitados recibiran:
“Programa de Especializacion en Plan Operativo

de Consultorios de Enfermeria para la Atencion
Primaria” El documento es virtual y expedido por la

Universidad ESAN.

o o ¢
Admision
El postulante debera enviar los siguientes documentos:

M Ficha de inscripcion debidamente llenado. B Copiadel voucher del depdsito de la

B Copia simple del DNI ambas caras. AR

(*) El programa se abrira con minimo 15 matriculados. (*) Los postulantes que soliciten factura a nombre de empresa se le
enviara el formato de aceptacion de facturacién para su envié
respectivo

(*) Los alumnos que soliciten pago fraccionado tendran que firmar
virtualmente sus letras de pago.

(*) Si por algin motivo de fuerza mayor ocurra alguna contigencia con la
programacion de clases, esto se reprogramara en otra fecha y horario
previa coordinacion con los alumnos y docente.

Frecuencia y Horario
JU

2diasala

Semanal semana

Miércoles 07:00pm - 10:00pm

(*) Las fechas programadas pueden ser sujetas de cambio con la anticipacion necesaria.

Reconocimientos y Acreditaciones de ESAN
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Informacion Financiera

Consulte por el financiamiento directo con el asesor comercial.

Tarifa Regular

Matricula 4 Cuotas

S/350 S/453

(*) El financiamiento de las cuotas es sin intereses.
(*) Consultar por descuentos especiales en la 1ra cuota.

Inversion Financiada Inversion al Contado (Pronto pago)

S/2,160 S/1,987.2 (8% dscto.)

(*) Consultar por descuentos especiales del pronto pago.

Métodos de Pago

Deposito Bancario

Banco Numero de Cuenta en Soles CCl
Banco BBVA 0011-0371-01-00002688 01137100010000268828
Banco INTERBANK 2003007558471 003-200-003007558471-31
Banco BANBIF 007000818166 038-100-107000818166-43

*

(*) Denominacién: FID. ESAN SV REC

(*) Luego de realizar el pago, contactar con el asesor comercial para enviarle la boleta de depésito.
(*) Los descuentos no son retroactivos ni acumulativos.

(*) Las devoluciones se efectuaran en un plazo de hasta 45 dias habiles desde la solicitud.

*

Pago por Banco o Agente App BCP

1.Pagar servicios

2.En busca una empresa (Fideicomiso Esan)
3.Seleccionar servicio - Esan Varios Soles
4.Ingresar el codigo de servicio (su Nro de DNI)
5.Colocar el monto del pago a realizar

1.Brinde nimero de cuenta
2.Mencione el DNI del pagante como referencia

Pago en el Sitio Web: https://ide.esan.edu.pe/

Tarjeta de crédito o débito Yape
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Programa de Especializacion en Plan Operativo de
Consultorios de Enfermeria para la Atencion Primaria

Informes
Reyna
Lopez

962 355 276

rlopez@esan.edu.pe
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